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EMENTA 

Atividades gerenciais, administrativas e de investigação desenvolvidas nos serviços de saúde públicos 
e privados e outras instituições afins. 

 

OBJETIVO GERAL 

Possibilitar aos alunos do Curso de Gestão de Serviços de Saúde a complementação da formação 
profissional, interagindo os conhecimentos adquiridos com a realidade dos serviços de saúde, nos 
aspectos epidemiológicos, técnicos, políticos e sociais. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

● Permitir aos alunos sob supervisão docente/ assistencial o exercício de técnicas e processos 
pertinentes ao trabalho do gestor de serviços de saúde, favorecendo o desenvolvimento de 
aptidões, aliado ao contato com a organização da rede assistencial. 

● Integrar serviço-ensino, permitindo ao Curso de Gestão de Serviços de Saúde e aos Serviços 
cenários do Estágio uma constante auto-avaliação para adequar-se às transformações 
decorrentes do avanço da ciência, incorporações tecnológicas e das mudanças sociais e 
epidemiológicas. 

PROGRAMA DE DISCIPLINA 
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COMPETÊNCIAS BÁSICAS 

Comunicação oral. Leitura e compreensão de texto. Redação científica. 

 

COMPETÊNCIAS GENÉRICAS 

Análise crítica e reflexiva. Planejamento e organização. Flexibilidade. Proatividade. Autoconfiança. 
Criatividade. Autoconhecimento. Ética. Respeito ao ser humano. 

 

COMPETÊNCIAS ESPECÍFICAS 

Espírito criativo e crítico Capacidade de inovar e implementar novas formas de gestão. Visão 
sistêmica e estratégica das organizações. Espírito de equipe. Capacidade de liderança. 

 

METODOLOGIA 

Sistematização de conhecimentos teórico e práticos, por meio da realização do estágio em 
instituições de saúde. As atividades didáticas serão compostas também por: 

● Estudos de caso e leituras orientadas; 
● Grupos de discussões; 
● Seminários/Encontros com apresentação de trabalhos. 

 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Unidade I – Realização do Diagnóstico Organizacional 
Unidade II – Elaboração do Plano de Intervenção 
Unidade III – Apresentação do Relatório Final de Atividades com os Resultados Alcançados 
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